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¢ Por qué necesitamos los Principios?

Definir, dar forma y, en ultima instancia, asegurar el papel de
la industria bancaria en la sociedad y la economia del siglo XXI

Fortalecer la confianza y el compromiso con el cliente

Permitir que los bancos demuestren y comuniquen de
manera creible su propdsito y contribucion a la sociedad

Establecer el punto de referencia global para la banca
responsable y brindar orientacion adecuada para lograrlo
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Cronologia

Jul - Ago

2019

Nov 26
CEOs lanzan
borrador de los
Principios en la
Mesa Redonda
Global (GRT)

Triml - Trim2

Consulta Publica
Global

Sep - Dic

Presentaciones
en eventos clave

Sep
Ceremonia de
firma y anuncio de
objetivos en la
sede de la ONU en
NY
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Los 6 Principios para la Banca
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Comité de Finanzas Sostenibles
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Desarrollo de Productos Consumo Analisis de Riesgos
Financieros Sostenibles Interno Ambientales y Sociales
Tacticas
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Técnico Sensibilizacion Capacitacion Proyectos
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¢, Qué haremos este ano?
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Adhesion de bancos de
Ecuador a iniciativa de
las Naciones Unidas:
“Principios de Banca
Sostenible”

Guias sectoriales para
los Sistemas de
Administracion de
Riesgos Ambientales y
Sociales de los bancos
en los procesos
crediticios

Promocioén a las lineas
verdes

Capacitacion y
fortalecimiento de
capacidades para los
bancos del Comité
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Seguridad,
Salud y Ambiente
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